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D – RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES POUR LES 
PERSONNES ACCUEILLIES EN ÉTABLISSEMENT 
D’HÉBERGEMENT DE PERSONNES ÂGÉES DÉPENDANTES 

- Bénéficiez-vous déjà d’une aide sociale à l’hébergement ? 

OUI □    NON □ 
 

- Avez-vous déposé conjointement à la présente demande, une demande d’aide sociale 
à l’hébergement ? 

OUI □    NON □ 
 
 

RÉSERVÉ À L’ADMINISTRATION 
 

I. CLASSEMENT EN GROUPE ISO-RESSOURCES : 

GIR 1 □  2 □  3 □  4 □  5 □  6 □ 
  (Cocher la case correspondante) 

 

II. PROPOSITION DE L’ÉQUIPE MÉDICO-SOCIALE : 
 
 
 
 

III. DÉCISION DE L’AUTORITÉ COMPÉTENTE : 

 

 

DISPOSITIONS RELATIVES À LA LOI DU 6 JANVIER 1978 

Les traitements relatifs à cette demande sont informatisés. Ils sont donc soumis aux dispositions de la loi 
« Informatique et Libertés » du 6 janvier 1978 qui protège les droits et les libertés individuels. 
Conformément à l’article 27 de cette loi, les personnes auprès desquelles sont recueillies des informations 
nominatives, sont informées que : 
1 – Toutes les réponses aux différents questionnaires sont obligatoires. Un défaut de réponse entraînera les 
retards ou une impossibilité dans l’instruction du dossier. 
2 – Les destinataires des informations collectées sont exclusivement les administrations et organismes habilités 
à connaitre des dossiers d’aide à domicile ou en établissement. 
3 – En tout état de cause, les personnes concernées ont un droit d’accès et de rectification des informations 
nominatives stockées ou traitées informatiquement. 
Pour l’exercice de ce droit, il convient de vous adresser selon la prestation dont vous bénéficiez, en justifiant de 
votre identité à : 
Monsieur (Madame) le (la) Président (e) du Conseil départemental ou Monsieur (Madame) le (la) Président (e) 
de l’organisme (celui qui vous sert l’avantage de retraite principal ou la pension si vous en êtes titulaire) à 
l’adresse ci-dessous : 

CADRE RÉSERVÉ À L’ADMINISTRATION


