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PRÉAMBULE 
 
Conformément aux règlements européens, le Comité de Suivi des fonds européens se réunit au moins une fois par 
an.  
 
Ce comité examine les programmes européens sous l'angle de leur exécution, de leur progrès, des problèmes 
entravant leur mise en œuvre. Il approuve également les critères de sélection des opérations, les propositions de 
modification des programmes et les plans de communication et d'évaluation. 
 
Le CNS du 13 novembre 2025 intervient pour l’état d’avancement du Programme de développement rural PDRR pour 
la période 2014-2022. S’agissant des 2 autres programmes régionaux FEDER et FSE pour la période 2014-2020, les 
rapports de clôture ont été soumis à la consultation du comité national de suivi le mois dernier (en procédure écrite) 
avant leur transmission à la Commission européenne.  
 
Pour le CSP1, ses membres sont consultés pour l’état d’avancement des programmes européens 2021-2027 du 
FEDER/FSE+, du volet déconcentré du Programme national FSE+ et de la déclinaison locale du Plan Stratégique 
National FEADER 2023-2027. 
 

                                                
1 Le Comité de Suivi Plurifonds (CSP), sous la co-présidence de la Préfecture, de la Région et du Département, est 
composé des représentants des autorités publiques locales (communautés d’agglomérations, de l’AMR) des 
représentants de la société civile (UDAF, DRDFE, AGEFIPH, CESER, CCEE…) et des socioprofessionnels (CCIR, CMAR, 
Chambre d’agriculture…). Sont invités à ce comité, les représentants de la Commission européenne et des ministères.  
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Le programme de développement rural de La Réunion (PDRR) FEADER 2014-2022  
Fonds Européen Agricole de Développement Rural 

Le Programme de Développement Rural de La Réunion (PDRR) 2014-2020 a été approuvé par décision de la 
Commission Européenne le 25 août 2015.    
 
C'est le Conseil Départemental qui est Autorité de gestion pour le FEADER.  
 
Données du programme  
 

Dotation coût total (V.12) Montant UE 

696,50 M€ 
 

528.55 M€ 
 

 
 

Depuis le début de la programmation au 15 octobre 2025 

Ø 10 009 dossiers bénéficient du soutien du FEADER (hors mesure surfacique), 4 184 conventions 
Ø 5 825 arrêtés 
Ø 590 en Comité de programmation LEADER 

 
Le PDRR a connu 10 modifications toutes adoptées par la Commission européenne et la dernière modification 
(V13.1) avait pour objectif de consommer la totalité des crédits alloués pour la période de 2014-2022. 

Le taux de programmation du PDR s'élève à 100% soit 528,91 M€ avec un taux de paiement de 98% correspondant 
à un montant total payé d'UE de 518,15 M€ 
 
Volet LEADER : (Liaisons Entre Actions de Développement de l'Economie Rurale) 
 
Ce programme financé par le FEADER pour soutenir des projets de développement rural lancés au niveau local afin 
de revitaliser les zones rurales et de créer des emplois est mise en œuvre par 4 Groupes d'Action Locales (GAL) : 
GAL Haut Nord, GAL For’Est, Terh’Gal Ouest et Gal Grand Sud 
 
883 dossiers mobilisant un montant de 25 M€ de FEADER, soit 104% de la maquette. Le montant de FEADER payé 
s’élève à 23,91 M€ (99% de la maquette) 
 
Plan d’évaluation 
 
Conformément au règlement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre 2020, 
modifiant le règlement (UE) n° 1305/2013, il est prévu qu’«en 2026, un rapport d’évaluation ex post est établi par 
les États membres pour chaque programme de développement rural. Ce rapport est communiqué à la Commission 
au plus tard le 31 décembre 2026. » L’évaluation ex post 2026 vise à dresser un bilan de l’intervention du PDRR. 

Perspective de fin de gestion du programme 

A ce stade, aucune difficulté majeure n’a été identifiée quant à la clôture et à la consommation de la maquette. 
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Programme FSE 2014-2020 : Fonds Social Européen 
 
Le programme opérationnel FSE 2014-2020 a été approuvé par décision de la Commission Européenne le 23 
décembre 2014.  
 
Le Préfet est Autorité de Gestion du Programme Opérationnel FSE 2014-2020 
 
Données du programme  

 

Coût total Dotation FSE  

773,654 M€ 649,201 M€ 

 
 
 
Le programme FSE 2014-2020 se clôture avec une programmation finale de 115,32% et un taux de certification 
global de 95.57% confirmant une bonne mise en œuvre du programme. Les objectifs stratégiques ont été atteints, 
y compris ceux liés à la gestion de la crise de la COVID-19 grâce aux fonds REACT-EU. 
 
Le Programme opérationnel FSE 2014-2020 de La Réunion a ainsi constitué un outil essentiel de transformation 
sociale pour le territoire. Il a permis de mobiliser des financements européens significatifs pour faire face à des 
défis structurels en matière d’emploi, d’éducation et d’inclusion.  
 
En s’appuyant sur les dynamiques locales et les partenariats entre acteurs, il a contribué à renforcer la résilience 
sociale du territoire et à ouvrir de nouvelles perspectives pour les Réunionnais les plus fragiles. 

• 38 168 participants accompagnés dans l’inclusion sociale  
• 16 900 personnes accompagnées dans leur projet de création ou reprise d’entreprise 
• 28 056 jeunes en parcours d’apprentissage, dans une offre diversifiée 
• 8 530 jeunes en situation de décrochage scolaire ont été maintenus dans le système scolaire  
• 36 835 personnes accompagnées dans le cadre d’une mobilité éducative ou professionnelle 

 
 
 

 

 

 



  

QUELQUES EXEM
PLES DE REALISATIONS 2014-2020 

FEADER 2014/2022 

M
esure 1 - Transferts de connaissances et actions 

d'inform
ation 

 
TO 

1.2.1 
Transfert 

de 
connaissance 

et 
actions 

d’inform
ation  

M
esure 4 – Investissem

ents physiques 
  

T.O 4.1.3-R (Relance) M
écanisation et équipem

ent des 
exploitations agricoles 

 

VOLET LEADER
  

pour le soutien et structuration du développem
ent 

économ
ique dans les Hauts 

   
 Approche collective pour la transition agroécologique de 
la production de lentille sur Cilaos – APLC - Association 
des Producteurs de Lentilles de Cilaos 
 La lentille est cultivée dans le cirque de Cilaos de façon 
traditionnelle. L’APLC est créée en 1993 par un groupe de 
producteurs de lentilles, pour structurer la filière et la 
préserver. 
 L’opération 

approche 
collective 

pour 
la 

transition 
agroécologique cofinancée par le FEADER a pour objectif 
de suivre l’ensem

ble des adhérents de l’association vers 
une 

dém
arche 

de 
production 

agroécologique. 
Elle 

consiste à form
er des agriculteurs à travers des visites de 

parcelles de références pour les initier à de nouvelles 
pratiques.  
Les form

ations prévues portent sur la reconnaissance des 
ravageurs, leurs cycles de vie et leurs prédateurs.  
 

 M
écanisation et équipem

ent des exploitations – 
Program

m
e 2022-2023 

 Cette m
esure vise à soutenir l’effort de m

odernisation des 
exploitations agricoles par une plus grande m

écanisation 
des tâches, afin de favoriser un gain de productivité. 
 L’aide concerne ainsi le cofinancem

ent des équipem
ents et 

m
atériels neufs participant à la m

écanisation des itinéraires 
techniques de production agricole, et à l’am

élioration ou à 
l’optim

isation des conditions de travail. 
 Le program

m
e soutenu par le FEADER est destiné à des 

bénéficiaire de la DJA*, des CUM
A*, des GAEC* et des 

groupem
ents d’agriculteurs. 

  *DJA : dotation Jeunes Agriculteurs 
*CUM

A : Coopératives d’Utilisation de M
atériels Agricoles 

*GAEC : Groupem
ents Agricoles d’Exploitation en Com

m
un 

 Favoriser le lien social par la m
ise en place de séances 

d’activités physiques et sportives dans les écoles des 
Hauts de l'Ouest - Basket club de Trois Bassins 
 Le club de basket a été créé en 2017 avec pour objectif 
de développer la pratique du basket-ball, d’organiser 
des 

séances 
d’entraînem

ent 
de 

loisirs 
et 

de 
com

pétitions. L’association est localisée à la Grande 
Ravine sur la com

m
une de Trois-Bassins. Elle dispose 

d’un local et d’un plateau sportif.  
 Le 

club 
souhaitait 

diffuser 
largem

ent 
les 

valeurs 
éducatives et sociales à travers le sport et en 2021 a 
envisagé de décliner l’opération nationale « Opération 
Basket à l’École » (OBE) au niveau régional au sein de 2 
écoles 

prim
aires 

de 
Trois-Bassins. 

L’association 
a 

m
aintenu ses interventions pour l’année scolaire 2023-

2024 et a sollicité les crédits du volet LEADER via le GAL 
Ouest pour une nouvelle opération visant la m

ise en 
réseau de 19 écoles prim

aires et 10 écoles m
aternelles 

des Hauts de l’Ouest (Saint-Leu, Saint-Paul et Trois-
Bassins). 
 



  

FSE 
 

Axe 3 - Favoriser l'inclusion sociale et lutter contre la 
pauvreté 

en 
renforçant 

la 
form

ation 
et 

l'accom
pagnem

ent des publics 
 M

esure 3.15 : Favoriser l'inclusion sociale et lutter contre 
la 

pauvreté 
en 

renforçant 
la 

form
ation 

et 
l'accom

pagnem
ent des publics 

Axe 2 - Soutenir l'accès à l'em
ploi par le développem

ent 
des com

pétences et de la m
obilité 

  M
esure 2.13 Soutenir et accom

pagner la création, la reprise 
et le développem

ent d’activités 

Axe 6 - Initiative REACT-EU 
   M

esure 6.01 Rem
obilisation des jeunes, préparation à la 

form
ation et à la qualification 
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Insertion socioprofessionnelle des jeunes - 2023 
Régim

ent du Service M
ilitaire Adapté de La Réunion – 

RSM
A-R 

 Crée en 1965, le RSM
A-R est un outil m

ilitaire de 
cohésion sociale du M

inistère des outre-m
er. Le RSM

A-R 
a vocation à intervenir auprès d'un public de jeunes de 18 
à 25 ans en difficulté, afin de favoriser leur em

ployabilité 
: à travers la resocialisation (savoir-être) et l'acquisition 
de com

pétences professionnelles (savoir-faire). 
 Le 

RSM
A-R 

dispose 
de 

3 
centres 

de 
form

ation 
professionnelle 

dispensant 
une 

quarantaine 
de 

form
ations réparties dans 60 filières et 11 dom

aines 
professionnels. L'opération cible les jeunes Réunionnais 
de 18 à 25 ans éloignés de l'em

ploi qui sont est en 
situation d'échec social et scolaire. Sortis du systèm

e 
scolaire et généralem

ent sans diplôm
e ou de niveau V, ils 

ont des difficultés à intégrer un cycle de form
ation 

continue, 
notam

m
ent 

par 
insuffisance 

de 
niveau 

et 
absence de pré-requis. Pour la form

ation longue, aucun 
niveau m

inim
um

 n'est exigé, au contraire les illettrés sont 
adm

is en priorité. 
 L'action du RSM

A-R cofinancée par le FSE s'inscrit bien 
dans un program

m
e de lutte contre la pauvreté en 

renforçant la form
ation et l'accom

pagnem
ent des publics 

et favoriser l'inclusion sociale. 
 

Soutenir et accom
pagner la création, la reprise et le 

développem
ent d’activités - ADEL – Association pour le 

développem
ent économ

ique local 
 L'Association pour le Développem

ent Econom
ique Local 

(ADEL) est une association de type loi 1901 créée en 
1992. 

L'ADEL 
est 

im
plantée 

sur 
les 

quatre 
bassins 

d'em
ploi : Saint-Denis, Saint-André, Saint-Paul et Saint-

Pierre.  Son activité à La Réunion s'articule autour de la 
création d'entreprise, pour et par un public en difficulté 
sociale et professionnelle.  
 L'activité 

de 
l'ADEL 

porte 
spécifiquem

ent 
sur 

l'accom
pagnem

ent en m
atière de création d'entreprise, 

notam
m

ent à destination des jeunes ou des publics en 
difficulté 

d'insertion 
sociale 

et 
professionnelle. 

La 
m

ajorité des participants est inscrite à Pôle Em
ploi ou est 

bénéficiaire des m
inim

as sociaux. 
 L’opération soutenue par le Fonds Social Européen 
repose sur une offre de services d'accom

pagnem
ent des 

porteurs de projet de création d'entreprise allant des 
phases d'accueil, d'accom

pagnem
ent individualisé (phase 

pendant laquelle est appréciée la faisabilité technique, 
adm

inistrative et financière du projet) à l'ultim
e étape 

dédiée au suivi post-création. 
 

Program
m

e de 
form

ations 
– Diplôm

e d’Accès aux 
Études Universitaires 2020-2021 (DAEU) - Université de 
La Réunion 
 L’initiative com

m
unautaire REACT-EU en réponse à la 

pandém
ie 

Covid-19 
porte 

sur 
des 

actions 
de 

rem
obilisation, d’orientation et de form

ation des jeunes. 
 M

algré un niveau de form
ation en croissance à La 

Réunion, en 2020, 8%
 des 14 -20 ans quittent le systèm

e 
scolaire sans diplôm

e qualifiant (contre 13 %
 en 2010). 

Les non-diplôm
és éprouvent les plus grandes difficultés à 

s'insérer sur le m
arché du travail : seulem

ent 19 %
 

d'entre eux ont un em
ploi. Le diplôm

e joue donc un rôle 
clé afin d'obtenir un em

ploi, encore plus à La Réunion 
qu'en m

étropole. 
 Le Diplôm

e d'Accès aux Etudes Universitaires (DAEU) est 
un diplôm

e de niveau 4, m
is en œ

uvre par l'Université de 
La Réunion depuis 1995 qui perm

et de form
er les 

chôm
eurs et les jeunes (16 à 29 ans) peu qualifiés 

éloignés du m
arché du travail. La form

ation offre un 
accom

pagnem
ent pédagogique soutenu avec plusieurs 

parcours adaptés au profil de chacun. 
 Le DAEU apparait com

m
e une véritable seconde chance 

pour tous ceux qui ont quitté le systèm
e scolaire avant 

l'obtention du baccalauréat. 



 

 

 

 
Le programme FSE + 2021-2027 - le volet déconcentré du programme national 
 
L’autorité de gestion du programme national est la Délégation Générale à l’Emploi et à la 
Formation professionnelle (DGEFP) du Ministère de l’Emploi et des Solidarités 
 
Pour le volet déconcentré, l’autorité de gestion déléguée est la Préfecture de La Réunion. 
 
 
Données du volet déconcentré : 

 

 

 

Etat d'avancement à ce jour 

Le volet déconcentré du programme FSE + 2021/2027 se déploie dans une bonne dynamique. Au 30 octobre 
2025, la programmation atteint le taux de 59,2%. 

19 appels à projets ont permis d’accompagner 33 porteurs de projets dans les domaines de l’insertion 
professionnelle (27%) ou encore de l’accompagnement des jeunes (23%). 

Fin 2025, près de 151 M€ des fonds auront été programmés, représentant 59 % de la dotation mise à disposition 
de La Réunion. A noter que les champs privilégiés d’intervention du FSE+ concerne les politiques en faveur de la 
jeunesse (47,3 M€), les politiques d’insertion professionnelles (34,8 M€) ou encore la mobilité des étudiants et 
des demandeurs d’emploi 35,8 M€) 

A ce stade, près de 12 500 Réunionnais ont participé ou bénéficié de dispositifs cofinancés par le Fonds Social 
Européen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cout total Dotation FSE+ 

301,03 M€ 254,957 M€ 
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Le Plan Stratégique National (PSN) FEADER 2023-2027 
 
L’autorité de gestion du PSN est le Ministère de l’agriculture ;  
 
Pour la déclinaison locale du PSN ; l’autorité de gestion régionale est le conseil départemental 
 
Données du programme  
 
 

Dotation coût total Montant UE 

322,47 M€ 
 

260,00 M€ 
 

 

Etat d'avancement à ce jour 
 
Depuis le lancement de la nouvelle programmation en 2023, 1 518 dossiers ont été instruits, 1 456 ont été 
programmés et 1 344 ont été conventionnés.   
Le taux global de la programmation s’élève à 36% pour un montant total de 93,2 M€ de FEADER. 
 

Etat d’avancement du volet « LEADER  
 
Pour cette programmation, 4 GAL ont été sélectionnés pour mettre en œuvre la stratégie LEADER sur le 
territoire :  

- CINOR / AD2R – LAB’ Hauts Nord 
- CIREST / AD2R – GAL’IZÉS  
- SMEP – GAL Grand Sud Terre de Volcans 
- TCO – TERH GAL OUEST 

 
A ce jour, 21 des 27 fiches actions dédiées à l’accompagnement de projets agricoles, économiques ou à vocation 
culturelle ont été publiées.  
91 dossiers ont été programmés représentant 3 016 655 € d’aides publiques. Le montant FEADER s’élève à 2 
413 323,99 € et la contrepartie nationale à 603 331,39 €. 



 

 

QUELQUES EXEMPLES DE REALISATIONS 2021-2027 

 

 
VOLET DECONCENTRE DU PROGRAMME NATIONAL FSE+ 

Priorité 6 Favoriser l’innovation sociale et l’essaimage des dispositifs innovants 

Inclusion et innovation, l’AFL en action 

L’association « Frédéric Levavasseur » (AFL) a été créée en 1977 à l’île de La Réunion dans 
l’objectif avec la reprise en la gestion de la Pouponnière de la Providence à Saint-Denis et du 
Foyer Notre-Dame à Saint-Gilles-les-Hauts, établissements gérés jusqu’alors par la 
Congrégation des Filles de Marie. 
L’opération « Inclusion et innovation, l’AFL en action » cofinancée par l’union européenne a 
pour objectif l’inclusion sociale ou professionnelle des personnes en situation de handicap. 
Elle comporte 3 principales actions : 
 
» Case oxygène vise à favoriser l’inclusion sociale et à développer l’autodétermination des 
jeunes principalement en amendement Creton (mesure dérogatoire permettant le maintien 
des jeunes âgés de plus de 20 ans en situation e handicap dans les établissements médico-
sociaux) ainsi que des jeunes en rupture de parcours de 12 à 29 ans 
 
» Di & Sport qui vise à favoriser l’inclusion des personnes porteuses de déficience 
intellectuelle dans les clubs sportifs « ordinaires » sur toute l’île 
 
» Le programme passerelle qui permet d’offrir aux jeunes de 16 à 25 ans en situation de 
trouble du spectre autistique (TPA) un parcours vers l’autonomie en leur faisant bénéficier 
d’un accompagnement dans l’apprentissage des tâches quotidiennes pour devenir autonome 
et indépendant dans un logement. 
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DECLINAISON LOCALE DU PSN FEADER 

77.071 – Actions partenariales relatives à la mise au point de nouveaux produits, 
procédés et pratiques 

 

77.031 – Soutien aux outils agro-industriels 
 

Étude des pollens et du paysage mellifère pour un panel de miel réunionnais 
 
ADAR - Association pour le développement de l’apiculture de La Réunion est une 
association créée en 2007. Elle propose d’étudier les pollens et le paysage mellifère 
pour un panel de miels réunionnais. 
 
L’objectif de ce projet cofinancé par l’Union européenne contribue à la connaissance 
des pollens entrant dans la composition d’un panel de miels sélectionnés afin de 
savoir leur origine. Il participera à la professionnalisation des apiculteurs et la 
structuration de la filière avec une meilleure connaissance du paysage mellifère présent 
autour des sites de production, à mieux déterminer les lieux de transhumance et mener 
ainsi à terme des travaux de conservation botanique. 

 

Création d’un atelier de transformation végétale (légumerie et chips) 
 
La SARL Ti Auguste est située dans les hauteurs de Saint-Paul, le quartier du Guillaume, 
elle assure la commercialisation et la transformation de produits agricoles issues de 
l’exploitation familiale. 
 
L’entreprise a souhaité réaliser un atelier de transformation végétale (patate douce, 
brèdes, choux verts, betteraves, salades, etc.) en produits prêts à l’emploi (dits de 4è 
gamme) et de chips déclinées en plusieurs parfums (nature, salé, sucré, cannelle, 
géranium, piment, etc.). Les travaux d’aménagement et d’agencement de leur local de 
80 m² sont cofinancés par l’Union européenne.  
 
A moyen terme, la SARL Ti Auguste commercialisera sur le marché des produits de 4e  
gamme en « AB » de légumes lontan et des jus de fruits. 
 
Le programme d’investissement va permettre d’améliorer la productivité et la 
compétitivité de l’entreprise. 

 

 


